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LE DEVELOPPEMENT
DE L'EMPLOI

18,166 jobseekers and an unemployment rate 5.6%

The number of available resident job seekers registered with ADEM stood at 18,166 as of February 29, 2024, an
increase of 2,516 individuals (or 16.1%) compared to February 2023.

The number of jobseekers has risen for all durations of unemployment. The most qualified jobseekers (those with
higher education degrees) as well as young people under 30 experience the largest increases.

In terms of professions, the most significant upward variations concern construction trades (category ROME F), the
financial and real estate sector (category C), industry (category H), information technology (category M18),
accounting (M12), and sales strategy (M17).

The unemployment rate, adjusted for seasonal variations and calculated by STATEC, stands at 5.6%.

The number of new jobseeker registrations is on the rise. Indeed, 3,307 residents registered with ADEM in February
2024, an increase of 461 individuals or 16.2% compared to February 2023. It is noteworthy that the new
registrations this month include 83 registrations of beneficiaries of temporary protection (refugees from Ukraine).

The number of resident jobseekers benefiting from unemployment benefits increased by 2,179 individuals or 26.9%
over the year, reaching 10,272 as of February 29, 2024. The number of beneficiaries of an employment measure
stands at 4,455 up by 4.5% compared to February 2023.

In February 2024, employers reported 3,149 job vacancies to ADEM, a decrease of 7.1% compared to February
2023.

The total number of available positions at the end of the month stood at 7,727 as of February 29, 2024. The decline
over the year is 31.4%. This decrease mainly impacts the professions in accounting and management (category
ROME M12), business consulting (category M14), secretarial and assistance (category M16), commercial strategy
and marketing (category M17), information technology (category M18), transportation and logistics (category N),
construction (category F), and hospitality - catering, tourism, leisure, and entertainment (category G).
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Interactive tables with more detailed data on the aforementioned figures can be found in the "ADEM Stats"

section on the ADEM website (https://adem.public.lu/en/marche-emploi-luxembourg/statistiques/chiffres-

cles-adem.html). Raw data is also available on the Statistics Portal (https://statistigues.public.lu/en.html) via
the "Open Data" portal (https://data.public.lu/en/datasets/chiffres-cles-de-ladem/#resources).

The data for March 2024 will be published on April 22, 2024.
Contact: Pierre Gramme | 247-85389 | Pierre.Gramme@adem.etat.lu




Février 2024 Part  Février 2023 Variation sur un an

% %
1. Demandeurs d'emploi
Demandeurs d'emploi résidents disponibles 18.166 15.650 2516 16,1
Demandeurs d'emploi résidents en mesure 4.455 4.265 190 4,5
Demandeurs d'emploi non-résidents disponibles 2.979 100,0 2.718 261 9,6
Non-résidents a capacité de travail réduite 1.915 64,3 1.742 173 9,9
Non-résidents sans statut spécifique 1.064 35,7 976 88 9,0
Ouvertures de dossiers 3.307 100,0 2.846 461 16,2
Résidents 2.554 77,2 2.301 253 11,0
Non-résidents 753 22,8 545 208 38,2
2. Demandeurs d'emploi indemnisés
Bénéficiaires du chémage complet 11.128 100,0 8.789 2339 26,6
Résidents 10.272 92,3 8.093 2179 26,9
Non-résidents a capacité de travail réduite 856 7,7 696 160 23,0
Bénéficiaires d'une indemnité d'attente ou d'une
indemnité professionnelle d'attente 2.888 100,0 2.778 110 4,0
Résidents 1.390 48,1 1.360 30 2,2
Non-résidents 1.498 51,9 1.418 80 5,6
3. Offres d'emploi
Postes vacants déclarés a I'ADEM au cours du mois 3.149 3.389 -240 -7,1
Postes vacants disponibles en fin du mois 7.727 11.271 -3544 -31,4

Un demandeur d’emploi résident disponible est une personne inscrite a ’ADEM qui réside sur le territoire luxembourgeois et qui a la date du
relevé statistique n’est ni en emploi, ni affectée a une mesure pour I'emploi, ni en congé de maladie ou de maternité.

Un demandeur d’emploi résident en mesure est une personne inscrite a I’ADEM qui réside sur le territoire luxembourgeois et qui a la date du
relevé statistique est affectée a une mesure pour I'emploi.

Un demandeur d’emploi non-résident disponible est une personne inscrite a I’ADEM qui ne réside pas sur le territoire luxembourgeois et qui a la
date du relevé statistique n’est ni en emploi, ni affectée a une mesure pour I'’emploi et ni en congé de maladie ou de maternité.

Un demandeur d’emploi a capacité de travail réduite est une personne qui bénéficie d’'une décision de reclassement externe en application des
articles L.551-1 et suivants du Code du travail.

Un bénéficiaire de I'indemnité de chdmage complet est une personne inscrite a I'ADEM et qui est indemnisée en application des article L. 521-1
et suivants du Code du travail.

Un bénéficiaire d'une indemnité d'attente ou d'une indemnité professionnelle d'attente est une personne inscrite a 'ADEM et indemnisée en
application de Iarticle L. 551-5 du Code du travail.

Le taux de chdmage est le rapport entre le nombre de demandeurs d’emploi résidents disponibles et la population active résidante.
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